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UNIVERSIDAD DE ORIENTE
POLITICA DE ASIGNACION PRESUPUESTAL (POAP)
EJERCICIO 2025

I. INTRODUCCION

Ante la necesidad de transparentar la manera en que la Junta Directiva aprueba el ejercicio de los recursos que dispone la
Universidad de Oriente (UNO), asimismo para una rendicion de cuentas transparente y clara, es necesario establecer un
mecanismo de asignacion para las diferentes unidades administrativas y académicas en funcién a los objetivos estratégicos
del Plan de Desarrollo Institucional 2022 - 2025, a través de esta politica que marcara la pauta para la propuesta de actividades
y el ejercicio de los recursos requeridos para las mismas. Esta asignacién se podra consultar y realizar por medio de una
plataforma de disefio creado por la Oficina de tecnologias de la informacién de la Direccidon de Planeacion Institucional, en el
gue se registran las actividades y el cual se ha denominado “Sistema de planeacion y programacion presupuestal” (SIPLAPP)

Estas politicas seran aplicables a todas las Unidades Administrativas y Académicas, que de acuerdo el Reglamento interior
vigente forman parte del organigrama de la UNO, ya que desarrollan o proponen actividades para la consecuciéon de los
objetivos estratégicos del desarrollo, por lo que tendran acceso al sistema de planeacién y control “presupuestal de acuerdo
con lo establecido en la presente.

. OBJETIVO

Establecer el monto del que disponen los diferentes objetivos estratégicos para el cumplimiento de los objetivos
institucionales para el desarrollo de la Universidad de oriente, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Institucional 2022 —
2025, en funcién de los recursos y presupuestos autorizados y disponibles, tanto ordinarios como extraordinarios para el
ejercicio 2025.

.  ALCANCE

El presupuesto de egresos de la Universidad de Oriente debe de ser asignado de tal forma que responsa con claridad a los
ejes del desarrollo que se ha propuesto la UNO para la consecucion de sus fines y su visién al 2030, de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Desarrollo Institucional 2022 — 2025 aprobado por la Junta Directiva. Por lo anterior en este
documento se establece la asignacién presupuestal de acuerdo con la siguiente estructura:

1. APARTADO 1: asignacioén por eje del Desarrollo Institucional 2022 - 2025

2. APARTADO 2: asignacién por Unidades Académicas y Administrativas de la UNO, de acuerdo con el Reglamento

Interior y Organigrama vigente autorizado.

3. APARTADO 3: asignacién con base a la Unidades de presupuestacion basica (UBP)

4. APARTADO 4: gestidon de cambios en la asignacién presupuestal

5. APARTADO 5: de la revisién semanal y autorizacion final para ejercicio del recurso.
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Los ejes del desarrollo para 2022 — 2025 son ocho y de cada uno derivan diferentes objetivos estratégicos (OE), cada objetivo
estratégico, cumple con los indicadores de la evaluacion institucional y pueden ser consultados en el plan de desarrollo 2022-
2025. Asi mismo cada unidad académica y administrativa tendra asignado objetivos estratégicos, de tal modo que no hay
ningun OE, que quede fuera de esta asignacion. En alcance a lo anterior se especifica que los programas operativos de la
UNO seran los enlistados como los ocho ejes del Desarrollo y que las Unidades de Presupuestacion Basicas (UBP) asignadas
a la Universidad de Oriente, que son siete, de la cual deriva de una fuente de ingreso o financiamiento, sera asignada a la
atencion de un eje de desarrollo y del cual se desprenderan objetivos estratégicos en funcion al Plan de Desarrollo institucional
2022- 2025.

IV. APARTADOS DE LA POAP

I ASIGNACION POR EJE DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022 - 2025

Se asignaran recursos conforme a los siguientes ejes de desarrollo derivados del cumplimiento de la vision de la UNO
hacia el 2030.

EJE 1

I.1 Universidad con Educacion de Calidad

Garantizar educacion universitaria innovadora mediante programas pertinentes y acreditados ante los organismos
evaluadores de programas académicos, considerando factores fundamentales como la mejora continua, la
evaluacion del personal académico, asi como mantener la acreditacion de las licenciaturas y la certificacién de sus
procesos

Objetivo estratégico 1: implementacion de estrategias educativas ($800,000)

Objetivo estratégico 2: gestionar el desarrollo de programas educativos de licenciatura y posgrado pertinentes y
realizar acciones para su pertinencia. ($0.00)

Objetivo estratégico 3: mantener la acreditacion de los programas educativos de licenciatura ($500,000)

Objetivo estratégico 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia
terminal del estudiantado ($500,000)

Obijetivo estratégico 5: otorgar estimulos y reconocimientos al desempefio académico del estudiantado ($100,000)
Obijetivo estratégico 6: otorgar estimulos y reconocimientos al desempefio del personal docente. ($40,000)
Obijetivo estratégico 7: otorgar estimulos y reconocimiento al desempefio del personal administrativo. ($90,000)
Obijetivo estratégico 8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

Obijetivo estratégico 9: realizar la evaluacion del personal docente y técnico de apoyo ($0)

Obijetivo estratégico 10: lograr la certificacion de los procesos académicos ($0)

Obijetivo estratégico 11: mantener programas de formacidn continua para personal de la universidad ($90,000)
Objetivo estratégico 12: desarrollar acciones que contribuyan a la ensefianza y aprendizaje de las lenguas
extranjeras ($100,000)

Objetivo estratégico 13: participacién del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones,
simposuim u otros espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion ($350,000)

Obijetivo estratégico 14: fortalecer los vinculos con la comunidad egresada ($20,000)

Obijetivo estratégico 15: generacién y gestion de informacién académica ($0)

Obijetivo estratégico 16: integrar recursos y fuentes de informacién ($10,000.00)

Objetivo estratégico 17: Desarrollar la actualizacion curricular en los planes y programas de estudio a nivel
licenciatura y maestria, enfocando la formacién a areas integrales, disciplinares y profesionalizantes.

Objetivo estratégico 18 Gestionar infraestructura y equipamiento educativo para la mejora del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADQO: Eficiencia terminal de los estudiantes en la Universidad de Oriente;
Fortalecimiento de la Educacién Superior de la Universidad de Oriente

RECURSOS TOTALES ASIGANDOS AL EJE 1 $ 2,600, 000.00

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Direccion Académica, Coordinaciones
Académicas y Departamentos Académicos y Departamento de Recursos Humanos.
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EJE 2

1.2 Universidad con Vinculacién Regional, Nacional e Internacional.

Promover la Internacionalizaciéon institucional fortaleciendo la movilidad estudiantil y docente, asi como el
establecimiento de vinculos y esquemas de colaboracion con el sector social y productivo, que coadyuven al
desarrollo integral de la comunidad universitaria.

Objetivo estratégico 1: gestionar movilidad nacional estudiantil en los programas académicos de licenciatura
$10,000

Obijetivo estratégico 2: gestionar movilidad nacional docente en los programas académicos de licenciatura
Obijetivo estratégico 3: gestionar movilidad internacional estudiantil en los programas académicos de licenciatura
$20,000

Obijetivo estratégico 4: gestionar movilidad internacional docente en los programas académicos de licenciatura
Obijetivo estratégico 5: establecer vinculos internacionales a través de convenios con el sector social, productivo y
académico $0

Objetivo estratégico 6: establecer vinculos nacionales atreves de convenios con el sector social, productivo y
académico $10,000.00

Obijetivo estratégico 7: fortalecer la promocion de los programas educativos de licenciaturas y posgrados para una
adecuada vinculacién con los diversos sectores $60,000

Objetivo estratégico 8: impartir cursos de educacion continua para la comunidad egresada $10,000*

Obijetivo estratégico 9: impartir cursos de extension universitaria $10,000*

Obijetivo estratégico 10: desarrollar estrategias para la supervision de las practicas profesionales del estudiantado
$20,000

Obijetivo Estratégico 11: desarrollar estrategias para la colocacion laboral de comunidad de egresada. $10,000.00
Objetivo estratégico 12: desarrollar proyectos de extensién y actividades de vinculacion con la comunidad
universitaria. $10,000

Objetivo estratégico 13: integrar el comité de vinculacion y pertinencia académica, en funcién a los programas
educativos. $0

Objetivo estratégico 14: evaluar el impacto de los convenios firmados en los programas educativos $0
*ACTIVIDADES CON INGRESOS QUE RECUPERAN EL EGRESO

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO POA Vinculacién de los Alumnos y Docentes de la Universidad de Oriente
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 2 $ 160,000.00

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Coordinacién de Vinculacion y Extension.

EJE 3

1.3 Universidad con Investigacion de impacto Regional, Nacional e Internacional.

Promover la participacion de los profesores de tiempo completo en proyectos de investigacion acordes a la oferta
académica de la universidad para la generacién, divulgacién y aplicacién de conocimientos en beneficio del
desarrollo social, asi como fomentar mecanismos de apoyo para la consolidacién de los cuerpos académicos.
Objetivo estratégico 1: participacién de docentes de tiempo (PTC) completo en eventos académicos $50,000
Obijetivo estratégico 2: participacion de docentes de tiempo (PTC) completo en proyectos de investigacién nacional
e internacional con instituciones vinculadas con la UNO $0

Obijetivo estratégico 3: consolidacion de la investigacion de los cuerpos académicos en formacion (CAEF) $70,000
Obijetivo estratégico 4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0

Objetivo estratégico 5: gestionar estimulos y apoyos dirigidos a la investigacion, producciéon y divulgacion
cientificas, orientadas a los programas educativos que oferta la UNO, potenciando su calidad y pertinencia.$0
Objetivo estratégico 6: mantener los perfiles docentes deseables (PRODEP) de los PTC $0

Obijetivo estratégico 7: Incrementar los perfiles deseables (PRODEP) $0

Obijetivo estratégico 8: mantener nombramientos del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) $0

Objetivo estratégico 9: integrar un comité que administre las diferentes lineas de investigacion y sus productos
cientificos

Objetivo estratégico 10: creacién de plataforma digital institucional para el registro de las diferentes lineas de
investigacion y los productos cientificos del personal docente y cuerpos académicos.

Objetivo estratégico 11: gestionar vinculos con otras instituciones nacionales e internacionales.
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Obijetivo estratégico 12: lograr la integracion del estudiantado a los proyectos de investigacion de los PTC y de los
CAEF.

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO POA Ampliacién, Construccion y equipamiento de espacios educativos de
la Universidad de Oriente y POA Mejoramiento de la Calidad Educativa en la Universidad de Oriente.
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 3 $ 120,000.00

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICIPANTES: Profesores de Tiempo Completo (PTC) vy
Cuerpos Académicos en formacion (CAEF).

Se requiere visto bueno de la Rectoria para la ampliacién presupuestal de los montos asignados a cada PTC o
CAEF en funcién de presentar, proyectos, ponencias o0 estancias aprobadas por otras instancias con las que se
haya vinculado la UNO.

Eje 4

1.4 Universidad por la Dignificacién de la lenguay la cultura maya.

Impulsar acciones que coadyuven a fortalecer la participacion de la comunidad universitaria desde una perspectiva
intercultural para dignificacion y revitalizacion de la lengua y cultura maya en la sociedad.

Objetivo estratégico 1: participacion de la comunidad universitaria en actividades para dignificacion y revitalizacion
de la lengua maya $10,000

Obijetivo estratégico 2: participacion de la comunidad universitaria en actividades para dignificacion y revitalizacion
de la cultura maya $10,000

Obijetivo estratégico 3: impartir cursos para la ensefianza y el aprendizaje de lengua maya $10,000*

Obijetivo estratégico 4: aplicar la evaluacion para la certificacion de la lengua maya $10,000*

Objetivo estratégico 5: integrar un Comité de revitalizacién de lengua y cultura maya

Objetivo estratégico 6: emitir y ejecutar las acciones del programa para la Dignificacién de la lengua y la cultura
maya *

*ACTIVIDAD CON INGRESOS QUE RECUPERAN EL EGRESO

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO: fortalecimiento de la educacién superior de la Universidad de Oriente.
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 4 $ 40,000.00

PARTIDAS PRESPUESTALES AUTORIZADAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Coordinaciones Académicas,
Departamentos Académicos, Departamentos Administrativos y de Planeacion.

Eje 5

1.5 Universidad Limpiay Sustentable.

Implementar una cultura ambiental en toda la comunidad universitaria promoviendo acciones conjuntas que
ayuden a reducir el impacto ambiental y el cambio climatico.

Obijetivo estratégico 1: participacién de la comunidad universitaria en actividades para reducir el impacto
ambiental $50,000

Obijetivo estratégico 2: implementacién de acciones para continuar con una universidad limpia $200,000
Obijetivo estratégico 3: implementacién de acciones para continuar con una universidad cuidadosa del medio
ambiente $100,000

Obijetivo estratégico 4: desarrollar proyectos infraestructura universitarias que permita el cumplimento de las
acciones a favor del ahorro energético y cambio climatico (FAM)

Objetivo 5: mantener el plan de acciones de eficiencia energética $100,000.00

Obijetivo 6: realizar acciones para fomento de una cultura ambiental universitaria $50,000.00

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO: fortalecimiento de la educacion superior de la Universidad de Oriente.
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 5 $ 500,000.00

PARTIDAS PRESPUESTALES AUTORIZADA

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Coordinaciones Académicas,
Departamentos Académicos, Departamentos Administrativos y de Planeacion.
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EJE 6

1.6 Universidad con fomento al emprendimiento.

Fomentar la cultura emprendedora en todos los programas educativos mediante el impulso a ideas de negocio
propio para que el estudiantado tenga como primera opcion el autoempleo al concluir sus estudios universitarios.
Objetivo estratégico 1: participacion de la comunidad universitaria en actividades que fomenten el
emprendedurismo $10,000

Obijetivo estratégico 2: consolidar proyectos derivados del emprendedurismo $10,000

Obijetivo estratégico 3: implementacién de acciones para fomentar la cultura del emprendimiento universitaria $0

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO: Fortalecimiento de la educacién superior de la Universidad de Oriente.
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 6 $ 20,000.00

PARTIDAS PRESPUESTALES AUTORIZADAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Coordinaciones Académicas para el OE
3, Coordinacion de mercadotecnia para el OE 1Y OE 2.

EJE7

1.7 Universidad con perspectiva de Género, igualdad de oportunidades e inclusion.

Consolidar la institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de género con enfoque en los derechos
humanos en toda la comunidad universitaria para garantizar la igualdad de oportunidades e inclusion para una
cultura de paz.

Objetivo estratégico 1: implementacion de acciones para fomentar la perspectiva de género universitaria $30,000
Objetivo estratégico 2: implementacion de acciones para fomentar la cultura de paz universitaria $10,000.00
Objetivo estratégico 3: implementacion de acciones para fomentar derechos humanos universitarios $10,000.00
Objetivo estratégico 4: implementacion de acciones y proyectos para fomentar la inclusién en la comunidad
universitaria $10,000.00

Obijetivo estratégico 5: implementacion de acciones y proyectos para fomentar la salud integral de la comunidad
universitaria.$0

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO: Fortalecimiento de la educacién superior de la Universidad de Oriente.
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 7 $ 60,000.00

PARTIDAS PRESPUESTALES AUTORIZADAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Coordinaciones Académicas,
Departamentos Académicos, Departamentos Administrativos y de Planeacién.

EJE 8

1.8 Universidad con Rendicién de cuentas, mejora continua y finanzas sanas.

Fortalecer todos los mecanismos que permitan a la institucién el manejo eficiente y transparente de los recursos
publicos, por medio de una clara y permanente rendiciéon de cuentas, asimismo procurar la mejora continua de los
procesos y la modernizacion y conservacion de la infraestructura con la que cuenta la UNO.

Obijetivo estratégico 1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $200,000
Obijetivo estratégico 2: cumplimiento normativo de los cuerpos colegiados de la universidad de oriente $20,169.00
Obijetivo estratégico 3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $100,000.00

Obijetivo estratégico 4: actualizacién de la infraestructura tecnolégica de la universidad *FAM

Objetivo estratégico 5: Mantener los servicios tecnoldgicos para la comunidad universitaria $200,000

Objetivo estratégico 6: desarrollar acciones y proyectos para el mantenimiento y conservacién de los bienes
muebles e inmuebles de la universidad. $130,000.00

Obijetivo estratégico 7: actualizacion del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos

Objetivo estratégico 8: Implementacién de las acciones de control interno.

Objetivo estratégico 9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacion de la
normatividad vigente.

Objetivo estratégico 10: realizar la evaluacion del personal administrativo ($0)
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UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS PARTICPANTES: Departamentos Administrativos y
Departamentos de Planeacion.

PROGRAMA OPERATIVO ASIGNADO: POA Fortalecimiento de la educacién superior de la Universidad de
Oriente..
RECURSOS TOTALES ASIGNADOS AL EJE 8 $ 650,169.00

1. ASIGNACION POR UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNO.

Se asignaran los recursos por unidades académicas y administrativas, autorizadas y vigentes de acuerdo al
Reglamento Interior y Organigrama, para una adecuada rendicion de cuentas mediante un analisis cuantitativo y
cualitativo del cumplimiento de los objetivos estratégicos del PDI 2022 - 2025.

A continuacion, se detalla la distribucién de los recursos ordinarios del ejercicio 2025, para las Unidades
Administrativas y Académicas, que operan actividades para el ejercicio actual, de acuerdo con el ultimo
organigrama aprobado por la Junta Directiva de la UNO. Se presentan detalladas por Direccion, distribuyendo la
misma cantidad que se consigan en la politica |, pero siendo especificos en el objetivo del desarrollo asignado para
cumplimiento.

La Rectoria de la Universidad de Oriente para el presente ejercicio, ha determinado que para el logro de la vision
2030 y para el cumplimiento de las metas 2025, en apoyo a las gestiones que realiza corresponde a la Direccién
Académica el desarrollo de actividades comprometidas a lograr los objetivos de los ejes 1.1 Universidad con
Educacion de Calidad y 1.3 Universidad con Investigacion de impacto Regional, Nacional e Internacional. A la
Direccion de Planeacion Institucional corresponde el eje 1.2 Universidad con Vinculacion Regional, Nacional e
Internacional y la Direccién Administrativa comparte algunos objetivos del eje 1.8 Universidad con Rendicion de
cuentas, mejora continua y finanzas sanas con la de Planeacion.

También ha considerado que los siguientes ejes son transversales y cualquier direccion puede proponer
actividades para el cumplimiento de sus objetivos, siendo los programas educativos, los Uinicos que por naturaleza
deben de presentar en su propuesta de actividades, componentes obligatorios para su cumplimiento. Estos ejes
son: 1.4 Universidad por la Dignificacién de la lengua y la cultura maya, 1.5 Universidad Limpiay Sustentable, 1.6
Universidad con fomento al emprendimiento, 1.7 Universidad con perspectiva de Género, igualdad de
oportunidades e inclusion.

La Direccion Académica cuenta con 34 Unidades de accion ejecutoras de actividades, para el cumplimiento de los
ejes asignados por la Rectoria, de los cuales 6 son programas educativos, 1 coordinacién general de posgrados,
5 departamentos u oficinas académicas, 15 profesores de Tiempo Completo, 4 cuerpos académicos en formacion
y 1 comité participativo. La direccién administrativa cuenta con 3 departamentos y 1 oficina para su ejecuciéon y la
Direccidn de Planeacién con 8 unidades de accion representadas por 2 departamentos y 6 oficinas.

La Rectoria de la Universidad de Oriente, de acuerdo a las gestiones del ejercicio actual, podra ampliar o disminuir
las unidades de accién que cada direccién dispone. Se detallan las asignaciones por unidad ejecutora del
presupuesto, siendo las enlistadas, las unidades autorizadas para obtener clave de acceso al sistema de
planeacién de actividades y programacion presupuestal (SIPLAP), desarrollado por la Oficina de Tecnologias de
la Informacién UNO.

Las actividades que se programen como parte del plan anual de trabajo (PAT) al inicio del afio 2025, seran las
actividades ordinarias y las que se programen posterior al inicio del afio, pero que deriven de solicitudes
extemporaneas 0 asignaciones de rectoria, se consideran como actividades extraordinarias y quedan sujetas a
disponibilidad presupuestal. Para efectos de valorar el techo presupuestal, se consideran Unicamente las
actividades ORDINARIAS, ya que las EXTRAORDINARIAS, siempre derivardn de invitaciones, oficios u otros
mecanismos que se presenten como documentacion soporte para la asignacion presupuestal adicional.
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Las actividades con ingresos no forman parte del PAT de inicio de afio, ya que representan contraprestaciones sin
efecto directo al presupuesto de egresos aprobado, al ser actividades de recaudacion directa.

En el ejercicio 2025, las Licenciaturas y Posgrado, recibiran un presupuesto proporcional a la matricula declarada
en la estadistica 911 del ciclo escolar del afio anterior. El costo promedio que la UNO destina a las actividades
académicas en el afio 2025 sera de $150 por estudiante, por lo que se asignan con esta consideracion, siendo asi
gue se contemplan: 75 matriculados en la Lic. en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, 185 matriculados
en Mercadotecnia, 80 matriculados en Linguistica y Cultura Maya 107 en Administracién Pablica, gastronomia con
269 matriculados, 213 en Desarrollo turistico y 8 en Posgrados. Si la matricula aumenta, se les agrega $150 por
cada estudiante adicional (se valora cada cuatrimestre). De igual modo si la matricula disminuye en mas del 2%
de lareferencia base, se reducira la asignacion en $150 por estudiante. De este modo, las licenciaturas y posgrados
pueden recibir mayor presupuesto durante el ejercicio, ademas de la captacién de recursos propios por actividades
inherentes a sus programas educativos.

ASIGNACIONES PREPSUESTALES 2025

DIRECCION ACADEMICA

OE 1.1.3: mantener la acreditacion de los programas educativos de licenciatura ($500,000.00)

OE 1.1.7: lograr la certificacion de los procesos académicos ($0)

OE 1.3.9: integrar un comité que administre las diferentes lineas de investigacién y sus productos cientificos.
OE 1.4. 5: integrar un Comité de revitalizacién de lengua y cultura maya

OE 1.4.6: emitir y ejecutar las acciones del programa para la Dignificacién de la lengua y la cultura maya.

PROGRAMAS EDUCATIVOS

LICENCIATURA EN DESARROLLO TURISTICO

MATRICULA BASE 213 ESTUDIANTES

OE 1.1.1 implementacién de estrategias educativas $10,000

OE 1.1.13 participacion del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposio u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovaciéon $12,000

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $2,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $2,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $2,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $2,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $2,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $32,000

LICENCIATURA EN GASTRONOMIA

MATRICULA BASE 269 ESTUDIANTES

OE 1.1.1 implementacién de estrategias educativas $15,000

OE 1.1.13 participacién del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion $20,500

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $1,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $1,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $1,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $1,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $1,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $40,500.00
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LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA

MATRICULA BASE 185 ESTUDIANTES

OE 1.1.1 implementacion de estrategias educativas $7,800

OE 1.1.10 participacion del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion $10,000

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $2,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $2,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $2,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $2,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $2,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $27,800

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION PUBLICA

MATRICULA BASE 107 ESTUDIANTES

OE 1.1.1 implementacion de estrategias educativas $5,000

OE 1.1.13 participacién del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion ($6,200)

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $1,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $1,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $1,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $1,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $1,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $16,200

LICENCIATURA EN LINGUISTICA Y CULTURA MAYA

Matricula base 80 estudiantes

OE 1.1.1 implementacién de estrategias educativas $2,000

OE 1.1.13 participacién del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovaciéon $5,000

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $1,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $1,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $1,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $1,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $1,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $12,000

LICENCIATURA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Matricula base 75 estudiantes

OE 1.1.1 implementacion de estrategias educativas $1,500

OE 1.1.13 participacién del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim u otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion $5,000

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $1,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $1,000

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $1,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $1,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $1,000

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $11,500
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COORDINACION DE POSGRADOS

MATRICULA BASE 8 ESTUDIANTES

OE 1.1.1 implementacion de estrategias educativas $1,000

OE 1.1.13 participacion del estudiantado en congresos, jornadas académicas, convenciones, simposuim U otros
espacios que favorezcan el aprendizaje y la innovacion ($4,000)

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $0

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $0

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $0

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $0

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $0

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado *ACTIVIDAD CON INGRESOS- curso de titulacion

TOTAL $5,000

DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

COORDINACION DE BIBLIOTECA

OE 1.1. 8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

OE 1.3.4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0
OE 1.1.15: generacion y gestion de informacion académica ($0)

OE 1.1.16: integrar recursos y fuentes de informacién $10,000.00

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $1,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $1,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusion $1,000
OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $1,000

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.8: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacién de la normatividad
vigente

TOTAL $15,000.00

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

OE 1.1. 4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado ($500,000)

OE 1.1. 8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.1.5: otorgar estimulos y reconocimientos al desempefio académico del estudiantado

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO

OE 1.1.8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

OE 1.1.4: realizar las gestiones académicas para las acciones de ingreso, permanencia y eficiencia terminal del
estudiantado (acciones de tutorias impartidas)

OE 1.1.9: realizar la evaluacion del personal docente y técnico de apoyo ($0)

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $2,000

OE 1.5.1/1.5.2/ 1.5.3 para actividades que favorecen la sustentablidad $12,000

OE 1.5. 6: realizar acciones para fomento de una cultura ambiental universitaria $50,000

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $10,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $20,000

OE 1.6.1 para actividades con enfoque al emprendedurismo $2,000

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.7.5: implementacion de acciones y proyectos para fomentar la salud integral de la comunidad universitaria.$0
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DEPARTAMENTO DE IDIOMAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

OE 1.1.8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

OE 1.1.12: Desatrrollar acciones que contribuyan a la ensefianza y aprendizaje de las lenguas extranjeras o que
contribuyan a la agenda estatal de inglés ($100,000)

OE 1.4.3: impartir cursos para la ensefianzay el aprendizaje de lengua maya certificacién de lengua maya $10,000*
OE 1.4. 4: aplicar evaluaciones para la certificacion de la lengua maya $10,000*

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

*actividades con ingresos

RESPONSABLE DE PERTINENCIA ACADEMICA Y SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OE 1.1.2: gestionar el desarrollo de programas educativos de licenciatura y posgrado pertinentes y realizar
acciones para su pertinencia ($0)

OE 1.1.8: fortalecer el sistema de gestion de calidad de los procesos académicos ($0)

OE 1.1.11: mantener programas de formacién continua para personal de la universidad ($100,000)

OE 1.1.14: fortalecer los vinculos con la comunidad egresada ($20,000)

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.1.17 Desarrollar la actualizaciéon curricular en los planes y programas de estudio a nivel licenciatura y
maestria, enfocando la formacién a areas integrales, disciplinares y profesionalizantes $0.

OE 1.1.6: otorgar estimulos y reconocimientos al desempefio del personal docente. $40,000

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (15)

Se requiere visto bueno de la Rectoria para la ampliacidon presupuestal de los montos asignados a cada PTC o
CAEF en funcién de presentar, proyectos, ponencias o0 estancias aprobadas por otras instancias con las que se
haya vinculado la UNO. Cada PTC debe revelar las actividades que aporten al cumplimiento de los siguientes
objetivos estratégicos. Clasificacion presentada de acuerdo a lo requerido en la estadistica 911 para la Educacion
Superior.

PERFIL DESEABLE PRODEP Y MIEMBRO SNI (2)
OE 1.3.8: mantener los nombramientos del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) $0
OE 1.3.1: participacion de docentes de tiempo (PTC) completo en eventos académicos
$3,000
OE 1.3.2; participacion de docentes de tiempo (PTC) completo en proyectos de
investigacion nacional e internacional con instituciones vinculadas con la UNO $0
OE 1.3.4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0
OE 1.3.5: gestionar estimulos y apoyos dirigidos a la investigacion, produccion y
divulgacién cientificas, orientadas a los programas educativos que oferta la UNO,
potenciando su calidad y pertinencia.$0
OE 1.3. 6: mantener los perfiles docentes deseables (PRODEP) de los PTC $0
OE 1.3.11: gestionar vinculos con otras instituciones nacionales e internacionales
OE 1.3.12: lograr la integracién del estudiantado a los proyectos de investigacion de los
PTC vy de los CAEF.

PERFILES DESEABLES PRODEP (11)
OE 1.3.1: participacion de docentes de tiempo (PTC) completo en eventos académicos
participacion individual de docentes de tiempo $3,000 (PARA CADA UNO DE LOS PTC)
OE 1.3.2: participacién de docentes de tiempo (PTC) completo en proyectos de investigacion
nacional e internacional con instituciones vinculadas con la UNO $0
OE 1.3.4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0
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OE 1.3.5: gestionar estimulos y apoyos dirigidos a la investigacion, produccion y divulgacién
cientificas, orientadas a los programas educativos que oferta la UNO, potenciando su calidad y
pertinencia.$0

OE 1.3. 6: mantener los perfiles docentes deseables (PRODEP) de los PTC $0

OE 1.3.11: gestionar vinculos con otras instituciones nacionales e internacionales

OE 1.3.12: lograr la integracién del estudiantado a los proyectos de investigacion de los PTC y de
los CAEF.

SIN PERFIIL DESEABLE PRODEP (2)
OE 1.3.1: participacidon de docentes de tiempo (PTC) completo en eventos académicos $3,000
(PARA CADA UNO DE LOS PTC)
OE 1.3.2: participacién de docentes de tiempo (PTC) completo en proyectos de investigacién
nacional e internacional con instituciones vinculadas con la UNO $0
OE 1.3.4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0
OE 1.3.5: gestionar estimulos y apoyos dirigidos a la investigacion, produccion y divulgacion
cientificas, orientadas a los programas educativos que oferta la UNO, potenciando su calidad y
pertinencia. $0
OE 1.3. 7: incrementar los perfiles docentes deseables (PRODEP) de los PTC $0
OE 1.3.11: gestionar vinculos con otras instituciones nacionales e internacionales
OE 1.3.12: lograr la integracion del estudiantado a los proyectos de investigacion de los PTC y de
los CAEF.

Para el ejercicio presupuestal 2025, se ha determinado que maximo el 50% del recurso asignado para cada PTC,
se podra utilizar en vales gasolina. El uso de los recursos en viaticos de alimentacion queda supeditado a lo
establecido en la politica de asignacion de viaticos de la UNO Para el ejercicio final y entrega del recurso se
requiere que el comité de investigaciéon UNO, valide la recepcion del proyecto de investigacion acuerdo a lo
requerido en las distintas plataformas de informacion y estadistica, asimismo se entreguen los productos
académicos a los que se comprometié en el ejercicio inmediato anterior.

CUERPOS ACADEMICOS EN FORMACION (CAEF)

Debido a que la normatividad ante la DGESUI, para los cuerpos académicos en formacion, establece que el trabajo
de campo es una de las herramientas para integrar la investigacion, se ha determinado que maximo el 30% del
recurso asignado para cada CAEF, se podra utilizar en vales gasolina y que el 50% del recurso debe ser utilizado
en una actividad en comun entre los integrantes del cuerpo académico. El uso de los recursos en viaticos de
alimentacion queda supeditado a lo establecido en la politica de asignacién de viaticos de la UNO Para el ejercicio
final del recurso se requiere que el comité de investigacién UNO, valide la recepcién del proyecto de acuerdo a lo
requerido en las distintas plataformas de informacién y estadistica.

A- GESTION DE RECURSOS BIOCULTURALES DE LA PENINSULA DE YUCATAN
OE 1.3.3: consolidacién de la investigacion de los cuerpos académicos en formacion $17,500
OE 1.3.12: lograr la integracién del estudiantado a los proyectos de investigacién de los PTC y de los
CAEF.

B- ESTUDIOS MULTIDISCIPLINARIOS DE LA DIVERSIDAD CULTURAL Y BIOLOGICA DE LA PENINSULA
DE YUCATAN
OE 1.3.3: consolidacién de la investigacion de los cuerpos académicos en formacion $17,500
OE 1.3.12: lograr la integracién del estudiantado a los proyectos de investigacién de los PTC y de los
CAEF.

C- ESTUDIOS TRANSDICIPLINARIOS DE FAMILIA, CULTURA, VIDA COTIDIANA INSTITUCIONES Y
REDES SOCIALES EN EL AREA MAYA.
OE 1.3.3: consolidacién de la investigacion de los cuerpos académicos en formacion $17,500
OE 1.3.12: lograr la integracién del estudiantado a los proyectos de investigacion de los
PTC y de los CAEF.

Av. Chanyokdzonot Tablaje Catastral No. 10344-10345. Poligono Chanyokdzonot. Valladolid, Yucatan. CP. 97780. Tel. (985) 856 6140.
www.uno.edu.mx

D D D D D D (D D D D D D DD D D DD D OO D
XIS IIIIIIIIIIIIIIII XIS IXIXIIII XX



>
«» YUCATAN gUNO

GOBIERNO DEL ESTADO | 2024+ 2030 N/ UNIVERSIOAD DE ORIENTE

Hladolid, Yucatan

i — Y
[ YUCATAN

D- EDUCACION Y GESTION DE LA INFORMACION.
OE 1.3.3: consolidacién de la investigacion de los cuerpos académicos en formacion $17,500
OE 1.3.12: lograr la integracion del estudiantado a los proyectos de investigacién de los PTC y de los
CAEF.

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OE 1.1.11: mantener programas de formacién continua para personal de la universidad ($90,000) para personal
administrativo

OE 1.1.7: otorgar estimulos y reconocimiento al desempefio del personal administrativo. ($90,000)

OE 1.4.1/ 1.4.2 para actividades que revitalicen la lengua y cultura maya: $0

OE 1.5. 6: realizar acciones para fomento de una cultura ambiental universitaria (con personal administrativo)

OE 1.7.1 para actividades con perspectiva de género $3,000

OE 1.7.2/1.7.3/1.7.4 para actividades que favorecen la cultura de paz y/o inclusién $0

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestidn de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8: Implementacion de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacién de la normatividad
vigente

OE 1.8.10: realizar la evaluacion del personal administrativo ($0)

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES

OE 1.5. 2: implementacion de acciones para continuar con una universidad limpia $100,000.00

OE 1.5. 3: implementacion de acciones para continuar con una universidad cuidadosa del medio ambiente
$50,000.00

OE 1.5.5: mantener el plan de acciones de eficiencia energética $100,000

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

OE 1.8.2: cumplimiento normativo de los cuerpos colegiados de la universidad de oriente $0

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.6: desarrollar acciones y proyectos para el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e
inmuebles de la universidad. $60,000.00

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8: Implementacion de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacién de la normatividad
vigente.

ALMACEN GENERAL

1.5.1 participacion de la comunidad universitaria en actividades para reducir el impacto ambiental $50,000

1.5. 2: implementacion de acciones para continuar con una universidad limpia $50,000

1.5. 3: implementacion de acciones para continuar con una universidad cuidadosa del medio ambiente $100,000
OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.6: desarrollar acciones y proyectos para el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e
inmuebles de la universidad. $70,000

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestidn de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8: Implementacién de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacién de la normatividad
vigente
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JEFATURA DE INFORMATICA

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.4: actualizacién de la infraestructura tecnolégica de la universidad

OE 1.8.5: Mantener los servicios tecnoldgicos para la comunidad universitaria $105,000

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8: Implementacion de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacién de la normatividad
vigente

JEFATURA DE RECURSOS FINANCIEROS

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $200,000

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8: Implementacién de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacion de la normatividad
vigente

DIRECCION DE PLANEACION INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y EXTENSION

OE 1.2.1: gestionar movilidad nacional estudiantil en los programas académicos de licenciatura $10,000

OE 1.2.2: gestionar movilidad nacional docente en los programas académicos de licenciatura

OE 1.2.3: gestionar movilidad internacional estudiantil en los programas académicos de licenciatura $20,000

OE 1.2.4: gestionar movilidad internacional docente en los programas académicos de licenciatura

OE 1.2.5: establecer vinculos internacionales a través de convenios con el sector social, productivo y académico
$0.00

OE 1.2.6: establecer vinculos nacionales a través de convenios con el sector social, productivo y académico
$10,000.00

OE 1.2. 7: fortalecer la promocion de los programas educativos de licenciaturas y posgrados para una adecuada
vinculacién con los diversos sectores $60,000

OE 1.2.8: impartir cursos de educaciéon continua para la comunidad egresada $10,000* ACTIVIDAD CON
INGRESOS

OE 1.2.9: impartir cursos de extensién universitaria $10,000* ACTIVIDAD CON INGRESOS

OE 1.2.10: desarrollar estrategias para la supervision de las practicas profesionales del estudiantado $20,000.
OE 1.2.11: desarrollar estrategias para la colocacion laboral de comunidad de egresada.$10,000.00

OE 1.2.12: desarrollar proyectos de extension y actividades de vinculacion con la comunidad universitaria .$10,000
OE 1.2.13: integrar el comité de vinculacion y pertinencia académica, en funcién a los programas educativos. $0
OE 1.2.14: evaluar el impacto de los convenios firmados en los programas educativos $0

TOTAL $160,000

DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS

OE 1.5.4: desarrollar proyectos infraestructura universitarias que permita el cumplimento de las acciones a favor
del ahorro energético y cambio climatico FAM**

OE 1.8.4: actualizacion de la infraestructura tecnolégica de la universidad *FAM**

OE 1.8.6: desarrollar acciones y proyectos para el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e
inmuebles de la universidad.FAM**

OE 1.1.18 Gestionar infraestructura y equipamiento educativo para la mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje. $50,000.00

RESPONSABLE DE GESTION DE LA CALIDAD

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0
OE 1.8.2: cumplimiento normativo de los cuerpos colegiados de la universidad de oriente $0
OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0
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OE 1.8.8: Implementacidn de las acciones de control interno$0

OE 1.8.9: desarrollar acciones para la implementacion de la mejora regulatoria y actualizacion de la normatividad
vigente

RESPONSABLE DE CONTROL PRESUPUESTAL Y RENDICION DE CUENTAS

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0
OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0
OE 1.8.8 : Implementacion de las acciones de control interno$0

RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA Y CUERPOS COLEGIADOS

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0
OE 1.8.2: cumplimiento normativo de los cuerpos colegiados de la universidad de oriente $0
OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestidn de calidad para procesos administrativos$0
OE 1.8.8 : Implementacion de las acciones de control interno$0

RESPONSABLE DE COMUNICACION SOCIAL

OE 1.3.4: difusion de la investigacion realizada de los profesores de tiempo completo $0
OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0

RESPONSABLE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OE 1.8.1: cumplir los procesos y actividades de los organismos fiscalizadores externos $0

OE 1.8.3: digitalizacion de los procesos administrativos y académicos $0

OE 1.8.4: actualizacién de la infraestructura tecnolégica de la universidad $0

OE 1.8.5: Mantener los servicios tecnologicos para la comunidad universitaria $95,000

OE 1.8.7: actualizacién del sistema de gestion de calidad para procesos administrativos$0

OE 1.8.8 : Implementacion de las acciones de control interno$0

OE 1.3.10: creacion de plataforma digital institucional para el registro de las diferentes lineas de investigacion y
los productos cientificos del personal docente y cuerpos académicos.

SECRETARIADO DE ACTAS Y ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
OE 1.8.2: cumplimiento normativo de los cuerpos colegiados de la universidad de oriente $20,169

[Il. ASIGNACION CON BASE A LA UNIDADES DE PRESUPUESTACION BASICA (UBP)

La UNO cuenta con siete Programas Presupuestarios (PP) referenciados a unidades de presupuestacién basica
(UBP), asignados para el ejercicio de los ingresos ordinarios y extraordinarios recibidos y detallados posteriormente
en el presupuesto de egresos aprobado. Estos programas presupuestarios fueron disefiados por la Secretaria de
Investigacion, Innovacion y Educacion Superior y presentan los objetivos que tiene el gasto en la planificacion del
desarrollo estatal, por lo que se busca que en esta politica se continte con la clasificacion por objeto del gasto,
pero que se relacione, como se describié en la policita uno con los ejes del desarrollo propios. Los programas
presupuestarios vigentes son:

PP 13618 Transferencia para Servicios Personales Universidad de Oriente.

PP 11,299 Eficiencia terminal de los estudiantes en la Universidad de Oriente.

PP 14,050 Gastos Administrativos en la Universidad de Oriente.

PP 20727 Mejoramiento de la Calidad Educativa en la Universidad de Oriente.

PP 20728 Fortalecimiento de la Educacion Superior de la Universidad de Oriente

PP 20725 Vinculacion de los Alumnos y Docentes de la Universidad de Oriente

PP Ampliacion, Construccién y equipamiento de espacios educativos de la Universidad de Oriente.

El PP Presupuesto Institucional de Servicios Personales para la Transferencia de servicios personales de la
Universidad de Oriente, esta integrado por las asignaciones destinadas a cubrir los sueldos del personal de base,
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confianza y temporal, asi como las primas vacacionales, aguinaldos y las cuotas de seguridad social patronales.
Las asignaciones de este POA se reflejan Unicamente en la partida 1000 del presupuesto de Recursos Ordinarios
con fuente de financiamiento federal y estatal.

El PP Eficiencia terminal de los estudiantes de la Universidad de Oriente, cuyo objetivo es la atencién integral de
la demanda de educacion superior universitaria esta integrado por las asignaciones destinadas a cubrir los gastos
relacionados con las actividades académicas como son: materiales y (tiles, materiales de ensefianza, materiales
para impresién, combustibles, y seguros para vehiculos oficiales (destinados exclusivamente a las actividades
académicas y al seguimiento de las actividades académica-administrativas), arrendamiento de copiadoras, pasajes
y viaticos para servidores publicos en el desempefio de sus comisiones, materiales de limpieza de aulas ,
exposiciones entre otras partidas relevantes para la comunidad estudiantil. Las asignaciones de este POA se
reflejan en algunas partidas del capitulo 2000 y 3000 del presupuesto de Recursos Ordinarios con recursos
propios y federales.

El PP Gastos Administrativos en la Universidad de Oriente, cuyo objetivo es racionalizar los recursos financieros
administrativos mediante la implementacion de politicas de operacion, coordinacion, regulaciéon y administracion
en tiempo y forma de las areas de la universidad, esta integrado por las asignaciones destinadas a cubrir los gastos
relacionados con las actividades administrativas necesarias para el funcionamiento del campus universitario como
son: el servicio de la energia eléctrica, gas para operacion de los laboratorios de gastronomia, servicios de teléfono
convencional, servicios de conduccion de sefiales analdgicas y digitales asi como lo derivado . Las asignaciones
de este POA se reflejan en algunas partidas del capitulo 3000 del presupuesto de Recursos Ordinarios con fuente
de financiamiento federal y propios.

PP Fortalecimiento de la Educacion Superior de la Universidad de Oriente, destinada a la acreditaciéon de
programas educativos universitarios y la certificacion de procesos del sistema de gestién de calidad , registra los
egresos recibidos con motivo del Programa de recursos extraordinarios del mismo nombre (PROFEXCE), asi como
los que se puedan obtener mediante concurso de otros recursos extraordinarios previas convocatoria de la
DGESUP vy los recursos propios que pueda generar la universidad .

PP Mejoramiento de la Calidad Educativa en la Universidad de Oriente, destinada al desarrollo de la comunidad
docente universitaria registra los egresos recibidos con motivo del Programa de recursos extraordinarios del mismo
nombre (PRODEP), asi como los que se puedan obtener mediante concurso de otros recursos extraordinarios
previas convocatoria de la DGESUP y los recursos propios que pueda generar la universidad. Esta destinado a
Profesores de tiempo completo de la UNO.

PP Ampliacién, Construccion y equipamiento de espacios educativos de la Universidad de Oriente, concentra los
recursos provenientes del Fondo de Aportaciones Multiples FAM, que cada afio se publica en el Diario Oficial de
la Federacion, derivado de la presentacion de proyectos de obra que efectué la UNO.

PP Vinculacion de los Alumnos y Docentes de la Universidad de Oriente, esta destinado para cubrir de recursos
propios o extraordinarios los esfuerzos que destine la universidad a programas de intercambio estudiantil o de
profesores para fortalecer la vinculacién y promocion institucional.

En la politica 1, se visualiza que programa presupuestario corresponde a cada Eje de desarrollo, por lo que se
pueden analizar las referencias de la fuente de financiamiento.

IV.CAMBIOS EN LA ASIGNACION PRESPUESTAL

En caso de que la asignacién referenciada a cada unidad académica o administrativa requiera ser modificada, en
cuanto a los montos autorizados, es necesario solicitar aprobacién de la misma, mediante correo electrénico,
dirigido a la Rectoria con copia para las Direcciones. Se analizara la propuesta y en caso de recibir respuesta
positiva se indicara la nueva designacién por ese mismo medio. Se pueden cambiar los montos entre objetivos
estratégicos, mas no eliminar los objetivos asignados. Se pueden agregar objetivos estratégicos, adicionales a los
gue se le asignharon, pero sin techo presupuestal de inicio.
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Cuando alguna unidad administrativa o académica, imparta algan curso de educacion continua, curso comunitario
o realice alguna actividad que permita la captacion de recursos propios como fuente de ingreso extraordinario, se
podra ampliar la asignacion presupuestal, por el 100% del monto recaudado, siempre y cuando sea para cubrir las
necesidades autorizadas por Rectoria.

V. DE LA REVISION SEMANAL Y AUTORIZACION FINAL PARA EJERCICIO DEL RECURSO

De forma semanal, se revisaran las actividades planteadas en la reunion con directivos, y se abrira el sistema de
planeaciones cada inicio de cuatrimestre, para la actualizacién de actividades. En todo momento puede actualizar
los datos de las actividades ya capturadas (fecha, hora, nombre, descripcién, costo en caso de ser necesario)
siempre y cuando no modifique los ejes asignados. Esta apertura Unicamente es para las Coordinaciones
académicas y Departamentos Académicos. Se podran agregar actividades, mas no eliminar las anteriormente
capturadas. El techo presupuestal, sigue siendo el mismo que se asigno6 al inicio del ejercicio

VI.VIGENCIA

La presente politica entra en vigor a partir de la aprobacion del PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025, efectuada
durante la Primera sesion ordinaria de la junta Directiva (26 de febrero de 2025) y de las modificaciones presupuestales
aprobadas en la Primera Sesion Extraordinaria 2025 de la Junta Directiva ( 29 de abril 2025). Se expide para difusion y
conocimiento de todas unidades académicas y administrativas y estara vigente hasta el 31 de diciembre 2025. Se
publicara de acuerdo con los mecanismos de la Unidad de Transparencia que apliquen al respecto.

ELABORO AUTORIZADO
MTRA. AMIREYOLY BURGOS MTRO. DIDIER MANUEL DE JESUS
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